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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA:

Que SANDRA MILLER GAMBOA GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania N°29.231.115
expedida en el municipio de Buenaventura, celebré y ejecuté a cabalidad los siguientes contratos con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato namero: 1.340-59.2-0133
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 25 de enero del 2021

Objeto: 'PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL AGRICULTURA Y
PESCA CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTO."

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CCNTRATISTA aun después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes
y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. E) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que
tenga a su cargo en virtud del desarrollo del cbjeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas
en las normas vigentes. G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre
afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS)
o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y
Pesca con una antelaciéon minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar
los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las
obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la
entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. ) EL CONTRATISTA
se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en
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el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar
y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los
términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas
de informacién de la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere
lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. L) EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato,
cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente seraé responsable en los
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al regimen tributario
simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar
dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados
todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca para realizar sus
actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato.
P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. R)
Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacién
de su hoja de vida en el Sistema de Informacidn y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacion. U) Toda informacién o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1)Brindar apoyo en el seguimiento a las organizaciones rurales que han sido beneficiadas a través de
diferentes proyectos de la Secretaria de Desarrollo Rural Agricultura y Pesca en los municipios
designados por el supervisor con el objetiva de plantear acciones de fortalecimiento socioempresarial en
el marco del desarrollo del proyecto FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS
PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 2)
Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural Agricultura y Pesca en la ejecucion de estrategias que
permitan fortalecer los procesos comerciales de las comunidades rurales que a su vez promuevan el
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desarrollo y fortalecimiento socicempresarial de las organizaciones agropecuarias articulando sus
acciones en el desarrollo del proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS
PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 3)
Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades
correspondientes al plan de trabajo de la dependencia orientadas al cumplimiento y ejecucion del
proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES
AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 4) PRODUCTO
ELABORAR UN INFORME CONSOLIDADO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE
EJECUCION DEL CONTRATO 5) Apoyar en la organizacion de los documentos relacionados con el
objeto contractual teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000 Ley General
de Archivo y el modelo integrado de planeacion y gestion MIPG, apoyando al cumplimiento de los
postulados establecidos en el Sistema de Calidad 6) Mantener y operar los procesos y procedimientos en
los que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC 1SO 9001:2015 y el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG)

Valor: $10.500.000 (DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 31 de marzo del 2021

CDP: 5500002442 de 16 de enero del 2021

RPC: 5600017776 de 24 de enero del 2021

Contrato nimero: 1.340-12.14-0279
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 16 de abril del 2021

Objeto: "PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL AGRICULTURA Y
PESCA CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTO”.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminade el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes
y velar para que se cumplan los requisitos y términcs contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1893, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. E) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que
tenga a su cargo en virtud del desarrollc del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas
en las normas vigentes. G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la
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Secretaria de Desarrcllo Rural, Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre
afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS)
o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y
Pesca con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar
los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las
obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la
entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacién del servicio. I) EL CONTRATISTA
se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en
el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar
y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los
términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas
de informacién de la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere
lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecuciéon del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. L) EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato,
cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente seré responsable en los
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario
simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera |la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar
dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados
todos sus documentos en la Entidad, especiaimente el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o0 la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca para realizar sus
actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato.
P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013
referente al examen médicc ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. R)
Reportar 2 EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato. S) Registrar la informacién
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea pasible el registro de la informacién, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacién. U) Teda informacién o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.
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Actividades Especificas:

1)Brindar apoyo en el seguimiento a las organizaciones rurales que han sido beneficiadas a través de
diferentes proyectos de la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en los municipios designados
por el supervisor con el objetivo de plantear acciones de fortalecimiento socioempresarial en el marco del
desarrollo del proyecto FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES
AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 2) Acompafar a la
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la ejecucion de estrategias que permitan fortalecer los
procesos comerciales de las comunidades rurales que a su vez promuevan el desarrollo y fortalecimiento
socioempresarial de las organizaciones agropecuarias articulando sus acciones en el desarrollo del proyecto
"FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS
RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 3) Apoyar a la Secretarfa de Desarrollo Rural
Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia
orientadas al cumplimiento y ejecucion del proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE
LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 4)
PRODUCTO: ELABORAR UN INFORME CONSOLIDADO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL
PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO 5) Apoyar en la organizacion de los documentos relacionados
con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y el modelo integrado de planeacion y gestion MIPG, apoyando al cumplimiente de los postulados
establecidos en el Sistema de Calidad 6) Mantener y operar los proceses y procedimientos en los que trabaja
en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC I1SO 9001:2015 y el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestién (MIPG)

Valor: $10.500.000 (DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 30 de junio del 2021

CDP: 5500002562 de 26 de marzo del 2021

RPC: 5600019931 de 16 de abril del 2021

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 15 dias del mes de julio de 2021.

. A .

MARITZA DEL CARMEN QUINONES CORTES
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca

La presente certificacién no es valida sin estampillas.

Transcriptor y redactor; Elizabeth Gutiérrez Valencia - Secretaria L
Revist: Gina Yamet Loaiza Rivera - Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestién i N RRReMILLEN S T

SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA T PESCA

POR FUNC

VALOR TOTAL DEL ABTD € DOCUMENTD: 28700
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA:

Que SANDRA MILLER GAMBOA GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania N°29.231.115
expedida en la ciudad de Buenaventura, celebrd y ejecutdé a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.340-59.2-3163
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: marzo 16 de 2020

Objeto: Prestar los servicios profesionales como profesional en Finanzas y Negocios Internacionales en la
Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca, con el fin de apoyar la realizacién de las actividades asociadas
al proyecto DESARROLLO AGROPECUARIO Y PESQUERO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
~CAUCA. '

- Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razon del contrato
llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el
contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los
asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se
hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el drea supervisora, cuando a ello
hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes
y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con |o establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
cencordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentaciéon que
tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con Ios procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas
en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la
entidad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha
“situacion a (La Dependencia) con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la
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oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del
servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o
visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K)
El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del
presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Ambiente, Agricultura y
Pesca, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacién de (La Dependencia) en tiempo real, cuando a ello
hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) EIl CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato,
cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario
simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar
dicha situacion a (La Dependencia) para lo cual apcrtara el RUT actualizado y efectuar el registro en el
SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados fodos sus documentos en la
Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La
Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima: cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen medico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato. T) Registrar la
informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de
la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido
el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacién. V). Toda informacién o formatos
generados por EL CONTRATISTA son propiedad de! Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) Brindar apoyo en el seguimiento a las organizaciones rurales que han sido beneficiadas a través de
diferentes proyectos de la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca en los municipios designados por el
supervisor con el objetivo de plantear acciones de fortalecimiento socioempresarial en el marco del desarrollo
del proyecto "DESARROLLO AGROPECUARIO Y PESQUERO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA" 2) Acompaniar a la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca en la ejecucion de estrategias que

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteraciéon o
moadificaciéon por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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permitan fortalecer los procesos comerciales de las comunidades rurales que a su vez promuevan el
desarrollo y fortalecimiento socioempresarial de las organizaciones agropecuarias articulando sus acciones
en el desarrollo del proyecto "DESARROLLO AGROPECUARIO Y PESQUERO DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA" 3) Apoyar a la Secretarfa de Ambiente, Agricultura y Pesca en el desarrollo de
actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al cumplimiento y ejecucion del
proyecto "DESARROLLO AGROPECUARIO Y PESQUERO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA" 4) PRODUCTO: ELABORAR UN INFORME CONSOLIDADO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
EN EL PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO 5) Apoyar en la organizacién de los documentos
relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo y el modelo integrado de planeacion y gestion MIPG, apoyando al cumplimiento de
los postulados establecidos en el Sistema de Calidad 6) Mantener y operar los procesos y procedimientos en
los que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC [SO 9001:2015 y el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG).

Valor: $16.480.000 (DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE) !

 Plazo: Hasta 30 de junio de 2020 e g

- CDP: 5500001692 de marzo 11 de 2020 L
RPC: 5600006425 de marzo 16 de 2020 f

i SR A .1 s i Bt o b b s

Se expide para efectos de uso del interesado. P

Dada en Santiago de Cali, a ios 23 dias del mes de diciembre de 2020.

R T
2 L NN M S

ANDRES\MURIL

jé‘_ Secretario de Ambiente, Agricultura y Pesca

: La presente certificacion no es valida sin estampillas. i
Transcriptor, redactor: Daniel De Le6n De La Hoz — Profesional universltaric% 1
b Revis¢: Nasly Vidales Gonzalez — Subdirectora Técnica H 1

Rebo No: $30100000004362249

SANDRA MILLER GAMBOA GARGIA
SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA
POR RAR -

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 32300 |
9451242401 2241212020 10:27:25 a.m. 1 DE1

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteraciéon o

modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora. o
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA:

>
Que SANDRA MILLER GAMBOA GARCIA identificado (@) con la cédula de ciudadania N°29.231.115
expedida en la ciudad de Buenaventura, celebrd y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

j -
Contrato numero: 1.340-59.2-0012 - Otrosi niumero 0012-1 del 09 de noviembre del 2020
Tipo de Contrato: CONTRATQ DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 24 de agosto del 2020 ~

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL
FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO ~
FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES
DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre Ia informacién y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes
y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, Ila Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. E) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que
tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas
en las normas vigentes. G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la
Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de
fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca con
una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que
se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera
que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. I) EL CONTRATISTA se compromete a
cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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objeto contractual se realizan actividades de campo ylo visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas,
debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos,
tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar
los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de
la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. L) EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52
de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion
a la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en
la Entidad, especialmente el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la
Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes
del pago de la Gltima cuota pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello
haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas
de Gestién Documental y Ventanilla Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria
de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. S) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando
no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de
vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. T) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacién. U) Toda
informacién o formatos generados por LA CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca.

Actividades Especificas:

1)Brindar apoyo en el seguimiento a las organizaciones rurales que han sido benreficiadas a traves de
diferentes proyectos de la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca en los municipios designados por el
supervisor con el objetivo de plantear acciones de fortalecimiento socioempresarial en el marco del desarrollo
del proyecto FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES
AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 2) Acompadar a la
Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca en la ejecucion de estrategias que permitan fortalecer los

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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procesos comerciales de las comunidades rurales que a su vez promuevan el desarrollo y fortalecimiento
socioempresarial de las organizaciones agropecuarias articulando sus acciones en el desarrollo del proyecto
"FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS
RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 3) Apoyar a la Secretaria de Ambiente,
Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia,
orientadas al cumplimiento y ejecucion del proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE
LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 4)
PRODUCTO: ELABORAR UN INFORME CONSOLIDADO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL
PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO 5) Apoyar en la organizacion de los documentos relacionados
con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y el modelo integrado de planeacion y gestion MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados
establecidos en el Sistema de Calidad 6) Mantener y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja
en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC I1SO 9001:2015 y el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG).

Valor: $17.500.000 (DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE) ~
Plazo: Hasta 31 de diciembre del 2020

CDP: 5500001837 de 17 de agosto del 2020/ 5500002067 de 23 de octubre del 2020 ~
RPC: 5600008515 de 24 de agosto del 2020/ 5600013140 ./

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 05 dias del mes de enero de 2021.

/ /Z)

i

ANDRES MURILLO
Secretario de Ambiente, Agricultura y Pesca

Transcriptor, redactor: Daniel De Leén De La Hoz — Profesional universitari

La presente certificacién no es valida sin estampillas. ;

@

wETTGR e

Rebo No: 990100000004375547 C.C: 28239118
SANDRA MILLER GAMBOA GARCIA
SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA

o POR

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 33200
S451242401 04012021 074518 wm. 1DE 1

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Entre los suscritos a saber, MOISES CEPEDA RESTREPO, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania No. 14.705.330 de Palmira (V) en calidad de Gerente, segun consta en Acta No. 076 de
fecha 13 de septiembre del 2018, posesionado mediante Acta de Posesién 1807 del 17 de septiembre
del 2018, MIGUEL EDINSON ZULUAGA MONTERO, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania No. 16.619.188 de Cali (Valle) en calidad de DIRECTOR TECNICO de Vallecaucana de
Aguas S.A. E.S.P., quien se denominar4d SUPERVISOR, de una parte y de la otra SANDRA MILLER
GAMBOA GARCIA, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No. 29.231.115 de
Buenaventura (V), quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la
presente ACTA DE TERMINACION CONTRACTUAL Y/O RECIBO A ENTERA SATISFACCION DE
UN BIEN Y/O SERVICIO, teniendo en cuenta las siguientes,

CONSIDERACIONES

Que, Vallecaucana de Aguas S.A. E.S.P. — EL CONTRATANTE celebré contrato con SANDRA
MILLER GAMBOA GARCIA - EL CONTRATISTA cuyo OBJETO de conformidad con la Clausula
PRIMERA consiste en:

‘PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASISTENCIA Y
ACOMPANAMIENTO A LOS MUNICIPIOS VINCULADOS AL PAP-PDA DEL VALLE DEL
CAUCA, CERTIFICACION ARTICULO 4 LEY 1176 DE 2007.”

Que, son elementos integrales del contrato celebrado, los siguientes:

ASPECTOS GENERALES

Contrato No. 2000.13.02.273-2019 | Fecha de elaboracién [ Junio 26 de 2019
Contratante VALLECAUCANA DE AGUAS S.A. E.S.P. NIT 900.333.452-1
Contratista SANDRA MILLER GAMBOA GARCIA cc 29.231.115
Valor Inicial $24.720.000 PESOS COL /MCTE :

Fuente Financiacién |CDR | 7459 del 10 de junio'de 2019, " i

Vigencia DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTE%DE INIEI@. HASTA EL 16 DE DICIEMBRE DE 2019

Acta de Inicio 2 de julio de 2018 | Fecha'de Finalizagién %, . 16 de diciembre de 2019
Péliza N.A " Y% % 7 Aseguradora N.A

Aprobacién Péliza N.A BTN T e o

SUSPENSIONES Y REINICIOS = ;‘I OTROSI

NO I N. A | sl I N.A NO [ N.A [ Sl [ N. A
ADICIONES EN TIEMPO ADICIONES EN DINERO
NO | N. A | sI | N. A No [ NA [ sl | NA

JUSTIFICACION JURIDICA PARA LA NO EXIGENCIA DE GARANTIAS

NO OBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS. En la contratacién directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.3.1.1 al 2.2.1.3.5.1. del presente
decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos
previos.

Que, EL CONTRATISTA de manera expresa reconoci6 y acepté la forma de pago pactada se efectud
con la entrega y aprobacién por parte del Interventor y/o Supervisor del informe de actividades y
obligaciones.

_=—
© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE VALLECAUCANA DE AGUAS S.A. E.S.P. PROHIBIDA SU REPRCDUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN PREVIA AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD
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Que, EL CONTRATISTA presenté las constancias de estar al dia en el pago en sus obligaciones
mensuales frente al Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pensién, ARL y Parafiscales -ésta
dltima cuando aplique-), los cuales cumplieron las previsiones legales.

Que, EL CONTRATISTA a la fecha de celebracién del presente documento ha cumplido el cien por
ciento (100%) del objeto contractual, las obligaciones y actividades contenidas en el contrato de
prestacion de servicios profesionales No. 2000.13.02.273-2019 de Junio 26 de 2019.

Que se tiene como Balance Financiero del contrato de prestacién de servicios profesionales No.
2000.13.02.273-2019 de Junio 26 de 2019, el siguiente:

INFORME FINANCIERO DE EJECUCION
Ve fotal del Contrato Incluide | \g\NTICUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL PESOS MICTE $24.720.000
Cuotas Totales | SEIS (6) cugt;sl:':i%;das SEIS (6) g:;‘;’d o | 524720000 \éE[Tl\llE%?EUNATTgsO -—.
PESOS MICTE
Cuotas pendientes por pagar CERO (0) Sa'gg 2 ;at‘{;’t;"e' CERO (0) diff:n‘:r;‘:;g; .| cero(

Que, las partes se declaran a PAZ Y SALVO por todo concepto y en consecuencia, EL CONTRATISTA
no podra iniciar reclamacién alguna de tipo judicial o extrajudicial en contra de EL CONTRATANTE.

Que, EL CONTRATISTA debera responder por la calidad de los servicios prestados y productos
entregados, obligandose a atender los requerimientos que se le efectlien con posterioridad en torno a
las precisiones, aclaraciones y explicaciones, que se le realicen con ocasién de la ejecucién del
contrato que aqui se liquida.

Que, por lo anterior, se firma por

de 2019.
ante Legal
Vallecaucana de Aguas S.A. E.S.P.
Gestor del PAP-PDA del Valle del Cauca
EL SUPERVISOR EL CONTRATISTA

p————————

By )}~ =___[ )
MIGUEL EDINSON ZULUAGA MONTERO SANDRA MILLER GAMBOA GARCIA
DIRECTOR TECNICO CONTRATISTA,

Vallecaucana de Aguas S.A. E.S.P. CC No. 29.231.115.d€ Buenaventura (V)
Gestor del PAP-PDA del Valle del Cauca

Revisd y aprobd: Andrés Felipe Solérzano Gémez - Director Juridico
La presente acta fue elaborada por el Supervisor del contrato y revisada por la Direccion Juridica solo en su contenido formal y los requisitos de legalidad

del presente documento; por lo tanto, la Direccién Juridica no se hace responsable de la falta de informes, actas y demds documentos dentro del 1.

expediente del contrato o por la veracidad de la informacion aqui consignada tante técnice como financiera. \\\
oy
\ N\

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE VALLECAUCANA DE AGUAS'S.A. E.S.P. PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN PREVIA AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD
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Salamanca Oleaginosas S.A.

Nit.900.142.973-5

CERTIFICAMOS

Que la sefiora SANDRA MILLER GAMBOA GARCIA identificada con
cédula de ciudadania No. 29.231.115, laboré en nuestra empresa desde
el 19 de Noviembre de 2009 hasta el 28 de Febrero de 2011, ocupando
el cargo de Auxiliar Contable y manejo de la Nomina con sus respectivas
funciones inherentes al cargo. El motivo de su retiro fue voluntario.

Durante el tiempo de su vinculacién laboral, la sefiora Gamboa Garcia se
destacé por ser una persona de amplia solvencia moral y fiel cumplidora
de sus obligaciones y deberes.

Para constancia se firma la presente en Santiago de Cali, a los once (11)
dias del mes de Febrero de 2013.

Atentamente,

SALAMA LEAGI 3
NA MIL S 0s.

Dpto. Nomtina

Calle 4 No. 27-79 * Conmutador 5
e-mail: salamanca@salama

e



VENTA DE EQUIPOS ¥ ACCESORIOS
NIT: 16.514.625-8

REGIMEN COMUN

REFERENCIA LABORAL

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Que la sefora  SANDRA MILLER GAMBOA GARCIA, identificada con la
cédula de ciudadania No. 29.231.115 expedida en Buenaventura
(Valle). Laboro en esta entidad como SECRETARIA EJECUTIVA EN
SISTEMAS, desde el 6° de Enero del 2005 hasta el 06 de febrero del 2009.
Demostrando ser una persona honesta y cumplidora en todos sus

deberes laborales.

Para constancia se firma en la ciudad de Buenaventura, a los

veintinueve (29) dias del mes de Enero del 2013.

Atentamente,

;\RMANDO RAMOS CARDENAS
C.C.#16.514.625 B/TURA
GERENTE

Calle 6a No. 5 - 14 Centro Tel: 24-15738 Telefax: 24-16287
Dpto Técnico Tel: 24-15351
Correo: compuparte@hotmail.com
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA:

Que SANDRA MILLER GAMBOA GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania N°29.231.115 expedida

en la ciudad de Buenaventura, celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.320-17.13-3963
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL
FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOFORMULACION,
ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR

AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacidén y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA autn después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
gue se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera -
informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacién minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites COrresp'ondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. I) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitary entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de

Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
medificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete anteside iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacién de inscribirse en el regimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacion y los recursos informaticos de la organizacién. U) Toda informacion o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) acompafiamiento Profesional a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca la Identificacién y
analisis de las problematicas y potencialidades para la construccion de escenarios. para la construccién del
Plan de Ordenamiento Productivo y Social de la Propiedad Rural (POPSPR) para el Departamento del Valle
del Cauca; en concordancia con el proyecto FORMULACION, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 2)Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca en la caracterizacion mediante visitas de campo de organizaciones de productores rurales
en los municipios del departamento del Valle del cauca designados por el supervisor del contrato, del contrato,
en el marco del desarrollo del proyecto. FORMULACION, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 3) Acompafiar a la Secretar(a de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia,
orientadas al cumplimiento y ejecucion del proyecto FORMULACION, ACTUALIZACION Y

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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FORTALECIMIENTO DE INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO,
PESQUERO Y DE DESARROLLO RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 4) Apoyar en
la organizacion de los documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados
establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad. 5) Mantener y operar
los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC
SO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG). 8)) Presentar al supervisor para su
aprobacién y validacion plan de trabajo por cada una de las cuotas durante la ejecucién del contrato 7) Presentar
informes cualitativos y cuantitativos de la informacién obtenida durante la ejecucion del contrato.

Valor: $15.000.000 (QUINCE MILLONES DE PESOS MCTE)
CDP: 5500005330 de 14 de marzo del 2024

RPC: 5600063224 de 20 de marzo del 2024 \
Fecha de Acta de Inicio: 20 de marzo del 2024

Plazo: Hasta 31 de mayo del 2024

Contrato nimero: 1.320-17.13-8333
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONAL COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL
FIN DE APOYAR EL PROYECTO DE FORMULACION, ACTUALIZACION Y F ORTALECIMIENTO DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que!'por razén del contrato
llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacién minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
Pagina 3de 7



Departamento del Valle del
Cauca Cadigo: FO-M9-P2-26
}? CERTIFICACION Version: 02
é CONTRATO PRESTACION DE
e SERVICIOS Y s
GEbeisaion ‘ MINIMA CUANTIA Fecha de aprobacion: 16/01/2023
NIT; 890399929-5 ! Pagina 4 de 7

continua y eficiente prestacién del servicio. 1) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comUn, se compromete a realizar cambio de regimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica, R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar |la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de |a
informacion y los recursos informaticos de la organizacion. U) Toda informacién o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) acompafiamiento Profesional a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca Identificacion y analisis
de las problematicas y potencialidades para la construccion de escenarios. para la construccion del Plan de
Ordenamiento Productivo y Social de la Propiedad Rural (POPSPR) para el Departamento del Valle del Cauca:
en concordancia con el proyecto FORMULACION, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 2)Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural,

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Agricultura y Pesca en la caracterizacion mediante visitas de campo de organizaciones de productores rurales
en los municipios del departamento del Valle del cauca designados por el supervisor del contrato, en el marco
del desarrollo del proyecto. FORMULACION, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE INSTRUMENTOS
DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO RURAL EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 3) Acompanar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y
Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al
cumplimiento y ejecucion del proyecto FORMULACION, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 4) Apoyar en la organizacion de los documentos
relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo y el Modele Integrado de Planeacién y Gestién MIPG, apoyando al cumplimiento de los
postulados establecidos en el Sistema de Calidad. 5) Mantener y operar los procesos y procedimientos en los
que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC 1SO 9001:2015 y el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion (MIPG). 6)) Presentar al supervisor para su aprobacién y validacién plan de trabajo por
cada una de las cuotas durante la ejecucion del contrato 7) Presentar informes cualitativos y cuantitativos de la
informacion obtenida durante la ejecucion del contrato.

Valor: $20.000.000 (VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE)
CDP: 5500005586 de 07 de junio del 2024

RPC: 5600068987 de 14 de junio del 2024

Fecha de Acta de Inicio: 13 de junio del 2024

Plazo: Hasta 30 de septiembre del 2024

Contrato numero: 1.320-17.13-13172
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN MERCADEQO Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y
PESCA, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO:
FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA PRODUCTORES
AGROPECUARIOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacidn establecidas en las normas vigentes. G) EL

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar a la Secretaria de Desarrolio Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacién minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros, Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comln, se compromete a realizar cambio de regimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la tltima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacion. U) Toda informacién o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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1) Realizar la identificacion de necesidades y analisis de capacidades técnicas de los productores y/o
asociaciones en el departamento del Valle del Cauca en el marco del proyecto FORTALECIMIENTO DEL
DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA. 2) Acompaiiar a productores agropecuarios, asociaciones o a
la dependencia en la formulacién, caracterizacion y/o seguimiento de proyectos, en el marco del proyecto
FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA PRODUCTORES
AGROPECUARIOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA. 3) Brindar
acompafiamiento para el fortalecimiento de los procesos asociativos y de cooperativismo a productores
agropecuarios del departamento del Valle del Cauca. Cauca. en el marco del proyecto FORTALECIMIENTO
DEL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA. 4) Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo
Rural, Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia,
orientadas al cumplimiento y ejecucién del proyecto FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANO A LA
ALIMENTACION PARA PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL
VALLE DEL CAUCA. 5) Presentar al supervisor para su aprobacién y validacion plan de trabajo por cada una
de las cuotas durante la ejecucién del contrato 6) Elaborar un informe consolidado en términos cualitativos y
cuantitativos con sus respectivas evidencias, de las actividades realizadas durante el periodo de ejecucion del
contrate. 7) Apoyar en la organizacion de los documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo en
cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el modelo integrado de
planeacion y gestién MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad
8) Mantener y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos
establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG)

Valor: $10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE)
CDP: 5500005771 de 22 de octubre del 2024

RPC: 5600074563 de 18 de noviembre del 2024

Fecha de Acta de Inicio: 19 de noviembre del 2024
Plazo: Hasta 31 de diciembre del 2024

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 22 dias del mes de enero dé 2025.

ANGELA ETH REYES BECERRA

Secretaria deDesarrollo Rural, Agricultura y Pesca

La presente certificacion no es valida sin estampillas. i
Transcribio: Ing. Euler Valencia Suarez - Profesional Universitario ¢e— comemacmn
Reviso: Lina Maria Lasso Aguilar — Profesional universitarioy\ | BASEhSER,
Aprobo: Johana Cubillos Borrero — Subdirectora técnica de apoyo a la gestion 6" | Rovao: SH210000000MALATY
P, BANORA MLLER GAMDOA GARCIA
SECRETARIA DEAMBENTE AGRICULTURA YPESCA
CERTFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUKCIONAR
VALOR TOTALDELACTO ODOCUMENTD: 40000
01 23072035 12:00:00 am 10E1

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohil]:ida su alteracion o
modificacion por cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA:

Que SANDRA MILLER GAMBOA GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania N°29.231.115 expedida

en la ciudad de Buenaventura, celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.320-17.13-3963
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL
FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOFORMULACION,
ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR

AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacidén y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA autn después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
gue se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera -
informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacién minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites COrresp'ondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. I) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitary entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de

Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
medificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete anteside iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacién de inscribirse en el regimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacion y los recursos informaticos de la organizacién. U) Toda informacion o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) acompafiamiento Profesional a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca la Identificacién y
analisis de las problematicas y potencialidades para la construccion de escenarios. para la construccién del
Plan de Ordenamiento Productivo y Social de la Propiedad Rural (POPSPR) para el Departamento del Valle
del Cauca; en concordancia con el proyecto FORMULACION, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 2)Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca en la caracterizacion mediante visitas de campo de organizaciones de productores rurales
en los municipios del departamento del Valle del cauca designados por el supervisor del contrato, del contrato,
en el marco del desarrollo del proyecto. FORMULACION, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 3) Acompafiar a la Secretar(a de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia,
orientadas al cumplimiento y ejecucion del proyecto FORMULACION, ACTUALIZACION Y

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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FORTALECIMIENTO DE INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO,
PESQUERO Y DE DESARROLLO RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 4) Apoyar en
la organizacion de los documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados
establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad. 5) Mantener y operar
los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC
SO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG). 8)) Presentar al supervisor para su
aprobacién y validacion plan de trabajo por cada una de las cuotas durante la ejecucién del contrato 7) Presentar
informes cualitativos y cuantitativos de la informacién obtenida durante la ejecucion del contrato.

Valor: $15.000.000 (QUINCE MILLONES DE PESOS MCTE)
CDP: 5500005330 de 14 de marzo del 2024

RPC: 5600063224 de 20 de marzo del 2024 \
Fecha de Acta de Inicio: 20 de marzo del 2024

Plazo: Hasta 31 de mayo del 2024

Contrato nimero: 1.320-17.13-8333
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONAL COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL
FIN DE APOYAR EL PROYECTO DE FORMULACION, ACTUALIZACION Y F ORTALECIMIENTO DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que!'por razén del contrato
llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacién minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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continua y eficiente prestacién del servicio. 1) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comUn, se compromete a realizar cambio de regimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica, R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar |la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de |a
informacion y los recursos informaticos de la organizacion. U) Toda informacién o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) acompafiamiento Profesional a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca Identificacion y analisis
de las problematicas y potencialidades para la construccion de escenarios. para la construccion del Plan de
Ordenamiento Productivo y Social de la Propiedad Rural (POPSPR) para el Departamento del Valle del Cauca:
en concordancia con el proyecto FORMULACION, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 2)Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural,

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Agricultura y Pesca en la caracterizacion mediante visitas de campo de organizaciones de productores rurales
en los municipios del departamento del Valle del cauca designados por el supervisor del contrato, en el marco
del desarrollo del proyecto. FORMULACION, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE INSTRUMENTOS
DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO RURAL EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 3) Acompanar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y
Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al
cumplimiento y ejecucion del proyecto FORMULACION, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 4) Apoyar en la organizacion de los documentos
relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo y el Modele Integrado de Planeacién y Gestién MIPG, apoyando al cumplimiento de los
postulados establecidos en el Sistema de Calidad. 5) Mantener y operar los procesos y procedimientos en los
que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC 1SO 9001:2015 y el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion (MIPG). 6)) Presentar al supervisor para su aprobacién y validacién plan de trabajo por
cada una de las cuotas durante la ejecucion del contrato 7) Presentar informes cualitativos y cuantitativos de la
informacion obtenida durante la ejecucion del contrato.

Valor: $20.000.000 (VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE)
CDP: 5500005586 de 07 de junio del 2024

RPC: 5600068987 de 14 de junio del 2024

Fecha de Acta de Inicio: 13 de junio del 2024

Plazo: Hasta 30 de septiembre del 2024

Contrato numero: 1.320-17.13-13172
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN MERCADEQO Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y
PESCA, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO:
FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA PRODUCTORES
AGROPECUARIOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacidn establecidas en las normas vigentes. G) EL

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar a la Secretaria de Desarrolio Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacién minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros, Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comln, se compromete a realizar cambio de regimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la tltima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacion. U) Toda informacién o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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1) Realizar la identificacion de necesidades y analisis de capacidades técnicas de los productores y/o
asociaciones en el departamento del Valle del Cauca en el marco del proyecto FORTALECIMIENTO DEL
DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA. 2) Acompaiiar a productores agropecuarios, asociaciones o a
la dependencia en la formulacién, caracterizacion y/o seguimiento de proyectos, en el marco del proyecto
FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA PRODUCTORES
AGROPECUARIOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA. 3) Brindar
acompafiamiento para el fortalecimiento de los procesos asociativos y de cooperativismo a productores
agropecuarios del departamento del Valle del Cauca. Cauca. en el marco del proyecto FORTALECIMIENTO
DEL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA. 4) Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo
Rural, Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia,
orientadas al cumplimiento y ejecucién del proyecto FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANO A LA
ALIMENTACION PARA PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL
VALLE DEL CAUCA. 5) Presentar al supervisor para su aprobacién y validacion plan de trabajo por cada una
de las cuotas durante la ejecucién del contrato 6) Elaborar un informe consolidado en términos cualitativos y
cuantitativos con sus respectivas evidencias, de las actividades realizadas durante el periodo de ejecucion del
contrate. 7) Apoyar en la organizacion de los documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo en
cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el modelo integrado de
planeacion y gestién MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad
8) Mantener y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos
establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG)

Valor: $10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE)
CDP: 5500005771 de 22 de octubre del 2024

RPC: 5600074563 de 18 de noviembre del 2024

Fecha de Acta de Inicio: 19 de noviembre del 2024
Plazo: Hasta 31 de diciembre del 2024

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 22 dias del mes de enero dé 2025.

ANGELA ETH REYES BECERRA

Secretaria deDesarrollo Rural, Agricultura y Pesca

La presente certificacion no es valida sin estampillas. i
Transcribio: Ing. Euler Valencia Suarez - Profesional Universitario ¢e— comemacmn
Reviso: Lina Maria Lasso Aguilar — Profesional universitarioy\ | BASEhSER,
Aprobo: Johana Cubillos Borrero — Subdirectora técnica de apoyo a la gestion 6" | Rovao: SH210000000MALATY
P, BANORA MLLER GAMDOA GARCIA
SECRETARIA DEAMBENTE AGRICULTURA YPESCA
CERTFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUKCIONAR
VALOR TOTALDELACTO ODOCUMENTD: 40000
01 23072035 12:00:00 am 10E1

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohil]:ida su alteracion o
modificacion por cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA:

Que SANDRA MILLER GAMBOA GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania N°29.231.115 expedida

en la ciudad de Buenaventura, celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.320-17.13-3963
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL
FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOFORMULACION,
ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR

AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacidén y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA autn después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
gue se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera -
informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacién minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites COrresp'ondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. I) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitary entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de

Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
medificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete anteside iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacién de inscribirse en el regimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacion y los recursos informaticos de la organizacién. U) Toda informacion o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) acompafiamiento Profesional a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca la Identificacién y
analisis de las problematicas y potencialidades para la construccion de escenarios. para la construccién del
Plan de Ordenamiento Productivo y Social de la Propiedad Rural (POPSPR) para el Departamento del Valle
del Cauca; en concordancia con el proyecto FORMULACION, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 2)Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca en la caracterizacion mediante visitas de campo de organizaciones de productores rurales
en los municipios del departamento del Valle del cauca designados por el supervisor del contrato, del contrato,
en el marco del desarrollo del proyecto. FORMULACION, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 3) Acompafiar a la Secretar(a de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia,
orientadas al cumplimiento y ejecucion del proyecto FORMULACION, ACTUALIZACION Y

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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FORTALECIMIENTO DE INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO,
PESQUERO Y DE DESARROLLO RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 4) Apoyar en
la organizacion de los documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados
establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad. 5) Mantener y operar
los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC
SO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG). 8)) Presentar al supervisor para su
aprobacién y validacion plan de trabajo por cada una de las cuotas durante la ejecucién del contrato 7) Presentar
informes cualitativos y cuantitativos de la informacién obtenida durante la ejecucion del contrato.

Valor: $15.000.000 (QUINCE MILLONES DE PESOS MCTE)
CDP: 5500005330 de 14 de marzo del 2024

RPC: 5600063224 de 20 de marzo del 2024 \
Fecha de Acta de Inicio: 20 de marzo del 2024

Plazo: Hasta 31 de mayo del 2024

Contrato nimero: 1.320-17.13-8333
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONAL COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL
FIN DE APOYAR EL PROYECTO DE FORMULACION, ACTUALIZACION Y F ORTALECIMIENTO DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que!'por razén del contrato
llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacién minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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continua y eficiente prestacién del servicio. 1) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comUn, se compromete a realizar cambio de regimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica, R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar |la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de |a
informacion y los recursos informaticos de la organizacion. U) Toda informacién o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) acompafiamiento Profesional a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca Identificacion y analisis
de las problematicas y potencialidades para la construccion de escenarios. para la construccion del Plan de
Ordenamiento Productivo y Social de la Propiedad Rural (POPSPR) para el Departamento del Valle del Cauca:
en concordancia con el proyecto FORMULACION, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 2)Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural,

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Agricultura y Pesca en la caracterizacion mediante visitas de campo de organizaciones de productores rurales
en los municipios del departamento del Valle del cauca designados por el supervisor del contrato, en el marco
del desarrollo del proyecto. FORMULACION, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE INSTRUMENTOS
DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO RURAL EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 3) Acompanar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y
Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al
cumplimiento y ejecucion del proyecto FORMULACION, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 4) Apoyar en la organizacion de los documentos
relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo y el Modele Integrado de Planeacién y Gestién MIPG, apoyando al cumplimiento de los
postulados establecidos en el Sistema de Calidad. 5) Mantener y operar los procesos y procedimientos en los
que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC 1SO 9001:2015 y el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion (MIPG). 6)) Presentar al supervisor para su aprobacién y validacién plan de trabajo por
cada una de las cuotas durante la ejecucion del contrato 7) Presentar informes cualitativos y cuantitativos de la
informacion obtenida durante la ejecucion del contrato.

Valor: $20.000.000 (VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE)
CDP: 5500005586 de 07 de junio del 2024

RPC: 5600068987 de 14 de junio del 2024

Fecha de Acta de Inicio: 13 de junio del 2024

Plazo: Hasta 30 de septiembre del 2024

Contrato numero: 1.320-17.13-13172
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN MERCADEQO Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y
PESCA, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO:
FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA PRODUCTORES
AGROPECUARIOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacidn establecidas en las normas vigentes. G) EL

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar a la Secretaria de Desarrolio Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacién minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros, Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comln, se compromete a realizar cambio de regimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la tltima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacion. U) Toda informacién o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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1) Realizar la identificacion de necesidades y analisis de capacidades técnicas de los productores y/o
asociaciones en el departamento del Valle del Cauca en el marco del proyecto FORTALECIMIENTO DEL
DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA. 2) Acompaiiar a productores agropecuarios, asociaciones o a
la dependencia en la formulacién, caracterizacion y/o seguimiento de proyectos, en el marco del proyecto
FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA PRODUCTORES
AGROPECUARIOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA. 3) Brindar
acompafiamiento para el fortalecimiento de los procesos asociativos y de cooperativismo a productores
agropecuarios del departamento del Valle del Cauca. Cauca. en el marco del proyecto FORTALECIMIENTO
DEL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA. 4) Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo
Rural, Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia,
orientadas al cumplimiento y ejecucién del proyecto FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANO A LA
ALIMENTACION PARA PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL
VALLE DEL CAUCA. 5) Presentar al supervisor para su aprobacién y validacion plan de trabajo por cada una
de las cuotas durante la ejecucién del contrato 6) Elaborar un informe consolidado en términos cualitativos y
cuantitativos con sus respectivas evidencias, de las actividades realizadas durante el periodo de ejecucion del
contrate. 7) Apoyar en la organizacion de los documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo en
cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el modelo integrado de
planeacion y gestién MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad
8) Mantener y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos
establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG)

Valor: $10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE)
CDP: 5500005771 de 22 de octubre del 2024

RPC: 5600074563 de 18 de noviembre del 2024

Fecha de Acta de Inicio: 19 de noviembre del 2024
Plazo: Hasta 31 de diciembre del 2024

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 22 dias del mes de enero dé 2025.

ANGELA ETH REYES BECERRA

Secretaria deDesarrollo Rural, Agricultura y Pesca

La presente certificacion no es valida sin estampillas. i
Transcribio: Ing. Euler Valencia Suarez - Profesional Universitario ¢e— comemacmn
Reviso: Lina Maria Lasso Aguilar — Profesional universitarioy\ | BASEhSER,
Aprobo: Johana Cubillos Borrero — Subdirectora técnica de apoyo a la gestion 6" | Rovao: SH210000000MALATY
P, BANORA MLLER GAMDOA GARCIA
SECRETARIA DEAMBENTE AGRICULTURA YPESCA
CERTFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUKCIONAR
VALOR TOTALDELACTO ODOCUMENTD: 40000
01 23072035 12:00:00 am 10E1
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modificacion por cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA:

Que SANDRA MILLER GAMBOA GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania N°29.231.115 expedida

en la ciudad de Buenaventura, celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.320-17.13-3963
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL
FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOFORMULACION,
ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR

AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacidén y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA autn después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
gue se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera -
informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacién minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites COrresp'ondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. I) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitary entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de

Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
medificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete anteside iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacién de inscribirse en el regimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacion y los recursos informaticos de la organizacién. U) Toda informacion o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) acompafiamiento Profesional a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca la Identificacién y
analisis de las problematicas y potencialidades para la construccion de escenarios. para la construccién del
Plan de Ordenamiento Productivo y Social de la Propiedad Rural (POPSPR) para el Departamento del Valle
del Cauca; en concordancia con el proyecto FORMULACION, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 2)Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca en la caracterizacion mediante visitas de campo de organizaciones de productores rurales
en los municipios del departamento del Valle del cauca designados por el supervisor del contrato, del contrato,
en el marco del desarrollo del proyecto. FORMULACION, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 3) Acompafiar a la Secretar(a de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia,
orientadas al cumplimiento y ejecucion del proyecto FORMULACION, ACTUALIZACION Y

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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FORTALECIMIENTO DE INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO,
PESQUERO Y DE DESARROLLO RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 4) Apoyar en
la organizacion de los documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados
establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad. 5) Mantener y operar
los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC
SO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG). 8)) Presentar al supervisor para su
aprobacién y validacion plan de trabajo por cada una de las cuotas durante la ejecucién del contrato 7) Presentar
informes cualitativos y cuantitativos de la informacién obtenida durante la ejecucion del contrato.

Valor: $15.000.000 (QUINCE MILLONES DE PESOS MCTE)
CDP: 5500005330 de 14 de marzo del 2024

RPC: 5600063224 de 20 de marzo del 2024 \
Fecha de Acta de Inicio: 20 de marzo del 2024

Plazo: Hasta 31 de mayo del 2024

Contrato nimero: 1.320-17.13-8333
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONAL COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL
FIN DE APOYAR EL PROYECTO DE FORMULACION, ACTUALIZACION Y F ORTALECIMIENTO DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que!'por razén del contrato
llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacién minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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continua y eficiente prestacién del servicio. 1) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comUn, se compromete a realizar cambio de regimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica, R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar |la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de |a
informacion y los recursos informaticos de la organizacion. U) Toda informacién o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) acompafiamiento Profesional a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca Identificacion y analisis
de las problematicas y potencialidades para la construccion de escenarios. para la construccion del Plan de
Ordenamiento Productivo y Social de la Propiedad Rural (POPSPR) para el Departamento del Valle del Cauca:
en concordancia con el proyecto FORMULACION, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 2)Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
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Agricultura y Pesca en la caracterizacion mediante visitas de campo de organizaciones de productores rurales
en los municipios del departamento del Valle del cauca designados por el supervisor del contrato, en el marco
del desarrollo del proyecto. FORMULACION, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE INSTRUMENTOS
DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO RURAL EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 3) Acompanar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y
Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al
cumplimiento y ejecucion del proyecto FORMULACION, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL SECTOR AGROPECUARIO, PESQUERO Y DE DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 4) Apoyar en la organizacion de los documentos
relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo y el Modele Integrado de Planeacién y Gestién MIPG, apoyando al cumplimiento de los
postulados establecidos en el Sistema de Calidad. 5) Mantener y operar los procesos y procedimientos en los
que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC 1SO 9001:2015 y el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion (MIPG). 6)) Presentar al supervisor para su aprobacién y validacién plan de trabajo por
cada una de las cuotas durante la ejecucion del contrato 7) Presentar informes cualitativos y cuantitativos de la
informacion obtenida durante la ejecucion del contrato.

Valor: $20.000.000 (VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE)
CDP: 5500005586 de 07 de junio del 2024

RPC: 5600068987 de 14 de junio del 2024

Fecha de Acta de Inicio: 13 de junio del 2024

Plazo: Hasta 30 de septiembre del 2024

Contrato numero: 1.320-17.13-13172
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN MERCADEQO Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y
PESCA, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO:
FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA PRODUCTORES
AGROPECUARIOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacidn establecidas en las normas vigentes. G) EL
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CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar a la Secretaria de Desarrolio Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacién minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros, Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comln, se compromete a realizar cambio de regimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la tltima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacion. U) Toda informacién o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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1) Realizar la identificacion de necesidades y analisis de capacidades técnicas de los productores y/o
asociaciones en el departamento del Valle del Cauca en el marco del proyecto FORTALECIMIENTO DEL
DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA. 2) Acompaiiar a productores agropecuarios, asociaciones o a
la dependencia en la formulacién, caracterizacion y/o seguimiento de proyectos, en el marco del proyecto
FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA PRODUCTORES
AGROPECUARIOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA. 3) Brindar
acompafiamiento para el fortalecimiento de los procesos asociativos y de cooperativismo a productores
agropecuarios del departamento del Valle del Cauca. Cauca. en el marco del proyecto FORTALECIMIENTO
DEL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA. 4) Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo
Rural, Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia,
orientadas al cumplimiento y ejecucién del proyecto FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANO A LA
ALIMENTACION PARA PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL
VALLE DEL CAUCA. 5) Presentar al supervisor para su aprobacién y validacion plan de trabajo por cada una
de las cuotas durante la ejecucién del contrato 6) Elaborar un informe consolidado en términos cualitativos y
cuantitativos con sus respectivas evidencias, de las actividades realizadas durante el periodo de ejecucion del
contrate. 7) Apoyar en la organizacion de los documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo en
cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el modelo integrado de
planeacion y gestién MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad
8) Mantener y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos
establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG)

Valor: $10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE)
CDP: 5500005771 de 22 de octubre del 2024

RPC: 5600074563 de 18 de noviembre del 2024

Fecha de Acta de Inicio: 19 de noviembre del 2024
Plazo: Hasta 31 de diciembre del 2024

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 22 dias del mes de enero dé 2025.

ANGELA ETH REYES BECERRA

Secretaria deDesarrollo Rural, Agricultura y Pesca

La presente certificacion no es valida sin estampillas. i
Transcribio: Ing. Euler Valencia Suarez - Profesional Universitario ¢e— comemacmn
Reviso: Lina Maria Lasso Aguilar — Profesional universitarioy\ | BASEhSER,
Aprobo: Johana Cubillos Borrero — Subdirectora técnica de apoyo a la gestion 6" | Rovao: SH210000000MALATY
P, BANORA MLLER GAMDOA GARCIA
SECRETARIA DEAMBENTE AGRICULTURA YPESCA
CERTFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUKCIONAR
VALOR TOTALDELACTO ODOCUMENTD: 40000
01 23072035 12:00:00 am 10E1

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohil]:ida su alteracion o
modificacion por cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA:

Que SANDRA MILLER GAMBOA GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania N°29.321.115

expedida en la ciudad de Buenaventura, celebro y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.340-12.14-0154 — Otrosi nimero 0154-1 del 15 de julio del 2023
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 10 de febrero del 2023

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y
PESCA, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTO DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS

DE DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.

Actividades Generales:

8.1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad y actividades
especificas definidas en el presente Contrato. 8.2. Colaborar con el Departamento del Valle del Cauca
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA en cualquier requerimiento que ella
haga. 8.3. Comunicarle al Departamento del Valle del Cauca SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL,
AGRICULTURA Y PESCA cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental o
de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato. 8.4. Cumplir con las directrices y lineamientos
que SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA NOMBRE DE LA
DEPENDENCIA defina y permitir que se efectle el seguimiento y monitoreo al cumplimiento del Contrato.
8.5. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con-la normatividad vigente aplicable. 8.6. Reportar
la cuenta bancaria a la cual se autorice realizar los pagos que le correspondan en cumplimiento del contrato.
8.7. Atender en forma directa los requerimientos Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE
DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, durante la ejecucion del contrato 8.8. El Contratista
sera responsable si por falta de adecuadas medidas de seguridad ocurrieren dafios o accidentes a su
personal, al personal Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL,
AGRICULTURA Y PESCA o a terceros. Por consiguiente, todas las indemnizaciones correspondientes
seran por cuenta del Contratista. El Contratista se responsabiliza de la ejecucion del contrato, desde su
comienzo hasta la fecha del acta de recibo final. En este caso los perjuicios y/o reparaciones correran por
cuenta del Contratista sin derecho a que el Departamento del Valle del Cauca SECRETARIA DE
DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA le reembolse cualquier clase de costo o gasto, y sin

que implique derecho para prérroga del plazo convenido para la terminacion de los servicios. 8.9. Las demas
inherentes al objeto del contrato.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Actividades Especificas:

1) Acompanar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la atencién y promocion a la
poblacion en los procesos de conformacion y legalizacién de asociaciones rurales productivas, en los
municipios designados por el supervisor del contrato, enmarcandose en el desarrollo del proyecto
"DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE
DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA 2) Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la articulacion de
estrategias que permitan el fortalecimiento de eslabon comercial de la organizaciones rurales de produccion
agropecuaria y agroindustrial en el departamento valle del cauca, promoviendo la visén empresarial en el
marco del desarrollo del proyecto "DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES
AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPQOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA" 3) Apoyar a la Secretaria de Desarrolio Rural, Agricultura y Pesca en el desarrollo
de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al cumplimiento y
ejecucion del proyecto "DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES
AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA". 4) Apoyar en la organizacion de los documentos relacionados con el objeto
contractual, teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000 Ley General de Archivo
y el modelo integrado de planeacién y gestion MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados
establecidos en el. Sistema de Calidad 5) Mantener y operar os procesos y procedimientos en los que
trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG) (Se deberan incluir las actividades que se desarrollaran para el cumplimiento
del objeto pactado).

Valor: $34.650.000 (TREINTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 31 de octubre del 2023

CDP: 5500004191 de 06 de enero del 2023/ 5500004698 de 06 de enero del 2023
RPC: 5600046470 de 10 de febrero del 2023/ 5600052944 de 15 de julio del 2023

Contrato nimero: 1.340-12.14-0432

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 27 de noviembre del 2023

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y
PESCA, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTO DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS
DE DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.

Actividades Generales:

8.1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad y actividades
especificas definidas en el presente Contrato. 8.2. Colaborar con el Departamento del Valle del Cauca
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA en cualquier requerimiento que ella

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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haga. 8.3. Comunicarle al Departamento del Valle del Cauca SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL,
AGRICULTURA Y PESCA cualquier circunstancia politica, juridica, social, econdémica, técnica, ambiental o
de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato. 8.4. Cumplir con las directrices y lineamientos
que SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA NOMBRE DE LA
DEPENDENCIA defina y permitir que se efectlie el seguimiento y monitoreo al cumplimiento del Contrato.
8.5. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con la normatividad vigente aplicable. 8.6. Reportar
la cuenta bancaria a la cual se autorice realizar los pagos que le correspondan en cumplimiento del contrato.
8.7. Atender en forma directa los requerimientos Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE
DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, durante la ejecucion del contrato 8.8. El Contratista
sera responsable si por falta de adecuadas medidas de seguridad ocurrieren dafios o accidentes a su
personal, al personal Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL,
AGRICULTURA Y PESCA o a terceros. Por consiguiente, todas las indemnizaciones correspondientes
seran por cuenta del Contratista. El Contratista se responsabiliza de la ejecucion del contrato, desde su
comienzo hasta la fecha del acta de recibo final. En este caso los perjuicios y/o reparaciones correran por
cuenta del Contratista sin derecho a que el Departamento del Valle del Cauca SECRETARIA DE
DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA le reembolse cualquier clase de costo o gasto, y sin
que implique derecho para prérroga del plazo convenido para la terminacion de los servicios. 8.9. Las demas
inherentes al objeto del contrato.

Actividades Especificas:

1) Acompariar a la Secretaria de Desarrollo, Rural, Agricultura y Pesca en la atencion y promocién a la
poblacién en los procesos de conformacion y legalizacién de asociaciones rurales productivas, en los
municipios designados por el supervisor del contrato, enmarcandose en el desarrollo del proyecto
"DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE
DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA 2) Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la articulacion de
estrategias que permitan el fortalecimiento del eslabon comercial de la organizaciones rurales de
produccién agropecuaria y agroindustrial en el departamento valle del cauca, promoviendo la visén
empresarial en el marco del desarrollo del proyecto "DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS
PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 3) Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y
Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al
cumplimiento y ejecuciéon del proyecto "DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS
PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 4) Apoyar en la organizacién de los documentos
relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de
2000. Ley General de Archivo y el modelo integrado de planeacién y gestion MIPG, apoyando al
cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad 5) Mantener y operar los procesos
y. procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC SO
9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG). (Se deberan incluir las actividades que
se desarrollaran para el cumplimiento del objeto pactado).

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de |a sefiora Gobernadora.
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Valor: $7.700.000 (SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 31 de diciembre del 2023

CDP: 5500004957 de 15 de noviembre del 2023
RPC: 5600058543 de 24 de noviembre del 2023

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 09 dias del mes de enero de 2024.

ANGELA YANETH REYES BECERRA
Secretaria de Desarr Agricultura y Pesca

La presente certificacién no es valida sin estampillas.

Transcribio:
Revisé:
Aprob6é:

Ing. Edinson Pall Pacheco Morales — Téchico operativo
Lina Maria Lasso Aguilar — Profesional universitario
Johana Cubillos Borrero — Subdirectora técnica de apoyo a la gestion (*

¢

Rebo No: 530100000008

185860 C.0: 29231110
SANDRA WILLER OAMBOA GARCIA
SECHETARIA DE AMBIENTE, AGRIGULTURA ¥ PESOA
GERTIFICADOS 0 CONSTANCIAS EXPEDIDAS POA FUNCIONAR

VALOR TOTAL DEL ACTO D DOCUMENTO! 41903
A1 00102 10333 m. 1DEY

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

meodificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.

Pagina 4 de 4




Departamento del Valle del
Cauca Codigo: FO-M8-P2-26
T CERTIFICACION Version: 01
[ CONTRATO PRESTACION DE
% SERVICIOS Y Fecha de aprobacion:
Gobernacién MINIMA CUANTIA 15/08/2018
NIT. 890399029-5 Pagina 1 de 4

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA:

Que SANDRA MILLER GAMBOA GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania N°29.321.115

expedida en la ciudad de Buenaventura, celebro y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.340-12.14-0154 — Otrosi nimero 0154-1 del 15 de julio del 2023
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 10 de febrero del 2023

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y
PESCA, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTO DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS

DE DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.

Actividades Generales:

8.1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad y actividades
especificas definidas en el presente Contrato. 8.2. Colaborar con el Departamento del Valle del Cauca
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA en cualquier requerimiento que ella
haga. 8.3. Comunicarle al Departamento del Valle del Cauca SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL,
AGRICULTURA Y PESCA cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental o
de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato. 8.4. Cumplir con las directrices y lineamientos
que SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA NOMBRE DE LA
DEPENDENCIA defina y permitir que se efectle el seguimiento y monitoreo al cumplimiento del Contrato.
8.5. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con-la normatividad vigente aplicable. 8.6. Reportar
la cuenta bancaria a la cual se autorice realizar los pagos que le correspondan en cumplimiento del contrato.
8.7. Atender en forma directa los requerimientos Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE
DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, durante la ejecucion del contrato 8.8. El Contratista
sera responsable si por falta de adecuadas medidas de seguridad ocurrieren dafios o accidentes a su
personal, al personal Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL,
AGRICULTURA Y PESCA o a terceros. Por consiguiente, todas las indemnizaciones correspondientes
seran por cuenta del Contratista. El Contratista se responsabiliza de la ejecucion del contrato, desde su
comienzo hasta la fecha del acta de recibo final. En este caso los perjuicios y/o reparaciones correran por
cuenta del Contratista sin derecho a que el Departamento del Valle del Cauca SECRETARIA DE
DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA le reembolse cualquier clase de costo o gasto, y sin

que implique derecho para prérroga del plazo convenido para la terminacion de los servicios. 8.9. Las demas
inherentes al objeto del contrato.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Actividades Especificas:

1) Acompanar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la atencién y promocion a la
poblacion en los procesos de conformacion y legalizacién de asociaciones rurales productivas, en los
municipios designados por el supervisor del contrato, enmarcandose en el desarrollo del proyecto
"DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE
DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA 2) Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la articulacion de
estrategias que permitan el fortalecimiento de eslabon comercial de la organizaciones rurales de produccion
agropecuaria y agroindustrial en el departamento valle del cauca, promoviendo la visén empresarial en el
marco del desarrollo del proyecto "DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES
AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPQOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA" 3) Apoyar a la Secretaria de Desarrolio Rural, Agricultura y Pesca en el desarrollo
de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al cumplimiento y
ejecucion del proyecto "DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES
AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA". 4) Apoyar en la organizacion de los documentos relacionados con el objeto
contractual, teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000 Ley General de Archivo
y el modelo integrado de planeacién y gestion MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados
establecidos en el. Sistema de Calidad 5) Mantener y operar os procesos y procedimientos en los que
trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG) (Se deberan incluir las actividades que se desarrollaran para el cumplimiento
del objeto pactado).

Valor: $34.650.000 (TREINTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 31 de octubre del 2023

CDP: 5500004191 de 06 de enero del 2023/ 5500004698 de 06 de enero del 2023
RPC: 5600046470 de 10 de febrero del 2023/ 5600052944 de 15 de julio del 2023

Contrato nimero: 1.340-12.14-0432

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 27 de noviembre del 2023

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y
PESCA, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTO DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS
DE DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.

Actividades Generales:

8.1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad y actividades
especificas definidas en el presente Contrato. 8.2. Colaborar con el Departamento del Valle del Cauca
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA en cualquier requerimiento que ella

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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haga. 8.3. Comunicarle al Departamento del Valle del Cauca SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL,
AGRICULTURA Y PESCA cualquier circunstancia politica, juridica, social, econdémica, técnica, ambiental o
de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato. 8.4. Cumplir con las directrices y lineamientos
que SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA NOMBRE DE LA
DEPENDENCIA defina y permitir que se efectlie el seguimiento y monitoreo al cumplimiento del Contrato.
8.5. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con la normatividad vigente aplicable. 8.6. Reportar
la cuenta bancaria a la cual se autorice realizar los pagos que le correspondan en cumplimiento del contrato.
8.7. Atender en forma directa los requerimientos Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE
DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, durante la ejecucion del contrato 8.8. El Contratista
sera responsable si por falta de adecuadas medidas de seguridad ocurrieren dafios o accidentes a su
personal, al personal Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL,
AGRICULTURA Y PESCA o a terceros. Por consiguiente, todas las indemnizaciones correspondientes
seran por cuenta del Contratista. El Contratista se responsabiliza de la ejecucion del contrato, desde su
comienzo hasta la fecha del acta de recibo final. En este caso los perjuicios y/o reparaciones correran por
cuenta del Contratista sin derecho a que el Departamento del Valle del Cauca SECRETARIA DE
DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA le reembolse cualquier clase de costo o gasto, y sin
que implique derecho para prérroga del plazo convenido para la terminacion de los servicios. 8.9. Las demas
inherentes al objeto del contrato.

Actividades Especificas:

1) Acompariar a la Secretaria de Desarrollo, Rural, Agricultura y Pesca en la atencion y promocién a la
poblacién en los procesos de conformacion y legalizacién de asociaciones rurales productivas, en los
municipios designados por el supervisor del contrato, enmarcandose en el desarrollo del proyecto
"DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE
DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA 2) Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la articulacion de
estrategias que permitan el fortalecimiento del eslabon comercial de la organizaciones rurales de
produccién agropecuaria y agroindustrial en el departamento valle del cauca, promoviendo la visén
empresarial en el marco del desarrollo del proyecto "DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS
PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 3) Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y
Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al
cumplimiento y ejecuciéon del proyecto "DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS
PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 4) Apoyar en la organizacién de los documentos
relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de
2000. Ley General de Archivo y el modelo integrado de planeacién y gestion MIPG, apoyando al
cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad 5) Mantener y operar los procesos
y. procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC SO
9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG). (Se deberan incluir las actividades que
se desarrollaran para el cumplimiento del objeto pactado).

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de |a sefiora Gobernadora.
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Valor: $7.700.000 (SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 31 de diciembre del 2023

CDP: 5500004957 de 15 de noviembre del 2023
RPC: 5600058543 de 24 de noviembre del 2023

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 09 dias del mes de enero de 2024.

ANGELA YANETH REYES BECERRA
Secretaria de Desarr Agricultura y Pesca

La presente certificacién no es valida sin estampillas.

Transcribio:
Revisé:
Aprob6é:

Ing. Edinson Pall Pacheco Morales — Téchico operativo
Lina Maria Lasso Aguilar — Profesional universitario
Johana Cubillos Borrero — Subdirectora técnica de apoyo a la gestion (*

¢

Rebo No: 530100000008

185860 C.0: 29231110
SANDRA WILLER OAMBOA GARCIA
SECHETARIA DE AMBIENTE, AGRIGULTURA ¥ PESOA
GERTIFICADOS 0 CONSTANCIAS EXPEDIDAS POA FUNCIONAR

VALOR TOTAL DEL ACTO D DOCUMENTO! 41903
A1 00102 10333 m. 1DEY

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

meodificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA:

Que SANDRA MILLER GAMBOA GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania N°29.231.115 expedida

en la ciudad de Buenaventura, celebro y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA:;

Contrato ndmero: 1.340-12.14-0079 — Otrosi niimero 0079-1 del 25 de junio del 2022
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 17 de enero del 2022

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL
FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO DESARROLLO DE
LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS
POBLACIONALES Y ETICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA alin después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacién a la Secretaria de Desarrollo Rural,-Agricultura y Pesca con una antelaciéon minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, El. CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir

a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizaciéon de la sefiora Gobernadora.
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Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Ultima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el niimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacién
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacion y los recursos informaticos de la organizacién. U) Toda informacién o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la atencién y promocién a la poblacién
en los procesos de conformacion y legalizacién de asociaciones rurales productivas, en los municipios
designados por el supervisor del contrato, enmarcandose en el desarrollo del proyecto "FORTALECIMIENTO
DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS 2) Acomparfiar a la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la articulacion de estrategias que permitan el fortalecimiento comercial
de la organizaciones rurales de produccion agropecuaria y agroindustrial en Al departamento valle del cauca,
promoviendo la visén empresarial en el marco del desarrollo del proyecto "DESARROLLO DE LA
EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS
POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 3) Apoyar a la Secretaria
de Desarrollo Rural. Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de
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la dependencia, orientadas al cumplimiento y ejecucion del proyecto "DESARROLLO DE LA
EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS
POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 4) Apovyar en la
organizacion de los documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados
establecidos en la Ley 594 de 2000. Ley General de Archivo y el modelo integrado de planeacién y gestion
MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad 5) Mantener y operar
los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC
ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG).

Valor: $31.500.000 (TREINTA'Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 30 de septiembre del 2022

CDP: 5500003220 de 04 de enero del 2022/ 5500003715 de 21 de junio del 2022
RPC: 5600030774 de 16 de enero del 2022/ 5600036799 de 15 de junio del 2022

Contrato nimero: 1.340-12.14-0397

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 08 de noviembre del 2022

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL
FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO DESARROLLO DE
ORGANIZACIONES CON VISION DE CADENAS PRODUCTIVAS AGROALIMENTARIAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun despues de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos d=cretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion gue tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacién minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
meodificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen medico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla
Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la gjecucion del presente contrato. S) Registrar la informacién
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacion y los recursos informaticos de la organizacién. U) Toda informacién o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la atencion y promocion a la poblacién
en los procesos de conformacion y legalizacion de asociaciones rurales productivas, en los municipios
designados por el supervisor del contrato, enmarcandose en el desarrollo del proyecto "DESARROLLO DE
ORGANIZACIONES CON VISION DE CADENAS PRODUCTIVAS AGROALIMENTARIAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 2) Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Pesca en la articulacidn de estrategias que permitan el fortalecimiento del eslabén comercial de Ila
organizaciones rurales de produccion agropecuaria y agroindustrial en el departamento valle del cauca,
promoviendo la visén empresarial en el marco del desarrollo del proyecto "DESARROLLO DE
ORGANIZACIONES CON VISION DE CADENAS PRODUCTIVAS AGROALIMENTARIAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"3) Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca
en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al
cumplimiento y ejecucién del proyecto "DESARROLLO DE ORGANIZACIONES CON VISION DE CADENAS
PRODUCTIVAS AGROALIMENTARIAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 4) Apoyar en la
organizacion de los documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados
establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el modelo integrado de planeacién y gestion
MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad 5) Mantener y operar
los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC
ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG).

Valor: $7.000.000 (SIETE MILLONES DE PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 31 de diciembre del 2022

CDP: 5500003907 de 07 de octubre del 2022

RPC: 5600041449 de 07 de noviembre del 2022

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 31 dias del mes de diciembre de 2022.

/)LC(%‘:‘Q Ll it »é =

MARITZA DEL CARMEN QUINONES CORTES
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca

La presente certificacion no es valida sin estampillas.

Transcribio; Ing. Edinson Paul Pacheco Merales — Técnico operatiyo
Revisé: Lina Maria Lasso Aguilar — Profesional universitarioQB‘)
Aprobé: Johana Cubillos Borrero — Subdirectora técnica de apoyo a la gestién%

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca.
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA:

Que SANDRA MILLER GAMBOA GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania N°29.231.115 expedida

en la ciudad de Buenaventura, celebro y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA:;

Contrato ndmero: 1.340-12.14-0079 — Otrosi niimero 0079-1 del 25 de junio del 2022
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 17 de enero del 2022

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL
FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO DESARROLLO DE
LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS
POBLACIONALES Y ETICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA alin después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacién a la Secretaria de Desarrollo Rural,-Agricultura y Pesca con una antelaciéon minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, El. CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir

a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizaciéon de la sefiora Gobernadora.
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Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Ultima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el niimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacién
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacion y los recursos informaticos de la organizacién. U) Toda informacién o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la atencién y promocién a la poblacién
en los procesos de conformacion y legalizacién de asociaciones rurales productivas, en los municipios
designados por el supervisor del contrato, enmarcandose en el desarrollo del proyecto "FORTALECIMIENTO
DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS 2) Acomparfiar a la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la articulacion de estrategias que permitan el fortalecimiento comercial
de la organizaciones rurales de produccion agropecuaria y agroindustrial en Al departamento valle del cauca,
promoviendo la visén empresarial en el marco del desarrollo del proyecto "DESARROLLO DE LA
EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS
POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 3) Apoyar a la Secretaria
de Desarrollo Rural. Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
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la dependencia, orientadas al cumplimiento y ejecucion del proyecto "DESARROLLO DE LA
EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS
POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 4) Apovyar en la
organizacion de los documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados
establecidos en la Ley 594 de 2000. Ley General de Archivo y el modelo integrado de planeacién y gestion
MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad 5) Mantener y operar
los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC
ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG).

Valor: $31.500.000 (TREINTA'Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 30 de septiembre del 2022

CDP: 5500003220 de 04 de enero del 2022/ 5500003715 de 21 de junio del 2022
RPC: 5600030774 de 16 de enero del 2022/ 5600036799 de 15 de junio del 2022

Contrato nimero: 1.340-12.14-0397

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 08 de noviembre del 2022

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL
FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO DESARROLLO DE
ORGANIZACIONES CON VISION DE CADENAS PRODUCTIVAS AGROALIMENTARIAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun despues de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos d=cretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion gue tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacién minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
meodificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen medico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla
Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la gjecucion del presente contrato. S) Registrar la informacién
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacion y los recursos informaticos de la organizacién. U) Toda informacién o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la atencion y promocion a la poblacién
en los procesos de conformacion y legalizacion de asociaciones rurales productivas, en los municipios
designados por el supervisor del contrato, enmarcandose en el desarrollo del proyecto "DESARROLLO DE
ORGANIZACIONES CON VISION DE CADENAS PRODUCTIVAS AGROALIMENTARIAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 2) Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.

Pagina4 de 5



Departamento del Valle del
Cauca Cdédigo: FO-M9-P2-26
h%‘ FI% CERTIFICACION _ Version: 01
. é CONTRATO PRESTACION DE
il SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacion MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pégma 5de5

Pesca en la articulacidn de estrategias que permitan el fortalecimiento del eslabén comercial de Ila
organizaciones rurales de produccion agropecuaria y agroindustrial en el departamento valle del cauca,
promoviendo la visén empresarial en el marco del desarrollo del proyecto "DESARROLLO DE
ORGANIZACIONES CON VISION DE CADENAS PRODUCTIVAS AGROALIMENTARIAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"3) Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca
en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al
cumplimiento y ejecucién del proyecto "DESARROLLO DE ORGANIZACIONES CON VISION DE CADENAS
PRODUCTIVAS AGROALIMENTARIAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 4) Apoyar en la
organizacion de los documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados
establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el modelo integrado de planeacién y gestion
MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad 5) Mantener y operar
los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC
ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG).

Valor: $7.000.000 (SIETE MILLONES DE PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 31 de diciembre del 2022

CDP: 5500003907 de 07 de octubre del 2022

RPC: 5600041449 de 07 de noviembre del 2022

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 31 dias del mes de diciembre de 2022.

/)LC(%‘:‘Q Ll it »é =

MARITZA DEL CARMEN QUINONES CORTES
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca

La presente certificacion no es valida sin estampillas.

Transcribio; Ing. Edinson Paul Pacheco Merales — Técnico operatiyo
Revisé: Lina Maria Lasso Aguilar — Profesional universitarioQB‘)
Aprobé: Johana Cubillos Borrero — Subdirectora técnica de apoyo a la gestién%

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca.
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA:

Que SANDRA MILLER GAMBOA GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania N°29.231.115 expedida
en la ciudad de Buenaventura, celebré y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.340-12.14-0405

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 13 de agosto del 2021

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL
FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razon del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términes contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en Ia Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacion minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del-presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garah-tice la
continua y eficiente prestacion del servicio. |) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con Ié%\nor nas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto cont ct:;ise
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse Y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su aIteW
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Pagina1de 3



Departamento del Valle del
Cauca Codigo: FO-M9-P2-26
n?,} CERTIFICACION i Version: 01
_ﬂi CONTRATO PRESTACION DE
£, SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacién MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pagina2 de 3

Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacidn de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Gltima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Pulblico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacién. U) Toda informacion o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la atencién y promocién a la poblacién
en los procesos de conformacién y legalizacion de asociaciones rurales productivas, en los municipios
designados por el supervisor del contrato, enmarcandose en el desarrollo del proyecto "FORTALECIMIENTO
DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS 2) Acompaniar a la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la articulacién de estrategias que permitan el fortalecimiento comercial
de la organizaciones rurales de produccién agropecuaria y agroindustrial en el departamento valle del cauca,
promoviendo la visén empresarial en el marco del desarrollo del proyecto "DESARROLLO DE LA
EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS
POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 3) Apoyar a la Secretaria

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
maodificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de
la dependencia, orientadas al cumplimiento y ejecucién del proyecto "DESARROLLO DE LA
EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS
POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 4) Apoyar en la
organizacion de los documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados
establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el modelo integrado de planeacion y gestion
MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad 5) Mantener y operar
los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC
ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestidon (MIPG).

Valor: $17.500.000 (DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 31 de diciembre del 2021

CDP: 5500002928 de 15 de julio del 2021

RPC: 5600026036 de 13 de agosto del 2021

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 25 dias del mes de abril de 2022.

Moo D

MARITZA DEL CARMEN QUINONES CORTES
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca

La presente certificacion no es valida sin estampillas. /

Transcriptor y redactor: Ing. Edinson Padl Pacheco Morales — Técnico operativo ™ ‘

Revisé: David Yair Becerra Lucumi — Subdirector Técnico de Apoyo a la Gesfidn-\~
|
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Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alter;cﬂin 0
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.

Pagina 3de 3



Departamento del Valle del

Cauca Caodigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION Version: 01
CONTRATO PRESTACION DE
s SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacion MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pagina1de5

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA:

Que SANDRA MILLER GAMBOA GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania N°29.231.115
expedida en el municipio de Buenaventura, celebré y ejecuté a cabalidad los siguientes contratos con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato namero: 1.340-59.2-0133
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 25 de enero del 2021

Objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL AGRICULTURA Y
PESCA CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTO."

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razon del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA adn después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes
y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. E) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que
tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas
en las normas vigentes. G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar a la
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre
afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS)
o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y
Pesca con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar
los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las
obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la
entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. I) EL CONTRATISTA
se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
meodificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pagina1deb
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el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar
y entregar los productﬁs y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los
términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas
de informacién de la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere
lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. L) EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato,
cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los
téerminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario
simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar
dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados
todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca para realizar sus
actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato.
P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. R)
Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacion. U) Toda informacién o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1)Brindar apoyo en el seguimiento a las organizaciones rurales que han sido beneficiadas a traves de
diferentes proyectos de la Secretaria de Desarrollo Rural Agricultura y Pesca en los municipios
designados por el supervisor con el objetivo de plantear acciones de fortalecimiento socioempresarial en
el marco del desarrollo del proyecto FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS
PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 2)
Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural. Agricultura y Pesca en la ejecucion de estrategias que
permitan fortalecer los procesos comerciales de las comunidades rurales que a su vez promuevan el

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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desarrollo y fortalecimiento socioempresarial de las organizaciones agropecuarias articulando sus
acciones en el desarrollo del proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS
PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 3)
Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades
correspondientes al plan de trabajo de la dependencia orientadas al cumplimiento y ejecucion del
proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES
AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 4) PRODUCTO
ELABORAR UN INFORME CONSOLIDADO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE
EJECUCION DEL CONTRATO 5) Apoyar en la organizacion de los documentos relacionados con el
objeto contractual teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000 Ley General
de Archivo y el modelo integrado de planeacion y gestion MIPG, apoyando al cumplimiento de los
postulados establecidos en el Sistema de Calidad 6) Mantener y operar los procesos y procedimientos en
los que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG)

Valor: $10.500.000 (DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 31 de marzo del 2021

CDP: 5500002442 de 16 de enero del 2021

RPC: 5600017776 de 24 de enero del 2021

Contrato nimero: 1.340-12.14-0279
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 16 de abril del 2021

Objeto: "PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL AGRICULTURA Y
PESCA CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTO".

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes
y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. E) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que
tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por |la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas
en las normas vigentes. G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar a la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
Péagina 3 de 5



Departamento del Valle del

Cauca Codigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION i Version: 01
CONTRATO PRESTACION DE
= SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacion MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pagina 4 de 5

Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre
afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS)
o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y
Pesca con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar
los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las
obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la
entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacién del servicio. ) EL CONTRATISTA
se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en
el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar
y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los
términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas
de informacién de la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere
lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. L) EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato,
cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los
términos del articulo 52 de |la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario
simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar
dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados
todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca para realizar sus
actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la lltima cuota pactada en el presente contrato.
P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. R)
Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato. S) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informéticos de la organizacién. U) Toda informacién o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
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Actividades Especificas:

1)Brindar apoyo en el seguimiento a las organizaciones rurales que han sida beneficiadas a través de
diferentes proyectos de la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en los municipios designados
por el supervisor con el objetivo de plantear acciones de fortalecimiento sccioempresarial en el marco del
desarrollo del proyecto FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES
AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 2) Acompafar a la
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la ejecucion de estrategias que permitan fortalecer los
procesos comerciales de las comunidades rurales que a su vez promuevan el desarrollo y fortalecimiento
socioempresarial de las organizaciones agropecuarias articulando sus acciones en el desarrollo del proyecto
"FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS
RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 3) Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Rural
Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia
orientadas al cumplimiento y ejecucion del proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE
LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 4)
PRODUCTO: ELABORAR UN INFORME CONSOLIDADO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL
PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO 5) Apoyar en la organizacion de los documentos relacionados
con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y el modelo integrade de planeacion y gestion MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados
establecidos en el Sistema de Calidad 6) Mantener y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja
en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG)

Valor: $10.500.000 (DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 30 de junio del 2021

CDP: 5500002562 de 26 de marzo del 2021

RPC: 5600019931 de 16 de abril del 2021

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 15 dias del mes de julio de 2021.

M0N0

MARITZA DEL CARMEN QUINONES CORTES
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca

La presente certificacion no es valida sin estampillas.

GOBERHACHN
VALLLOEL CAUCA :
Transcriptor y redactor; Elizabeth Gutiérrez Valencia - Secretaria ot
Reviso: Gina Yamet Loaiza Rivera — Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestion<—{ MDA MLLER MAMBOA AR
SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA
i CERTIFICADOS FOR

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTD: 28700
9451282401 14M712021 02:32:26 pm. 1 DEH

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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